
UBND TỈNH ĐIỆN BIÊN 
SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

Số           /SGDĐT-VP 
V/v triển khai Thông tư số 05/2025/TT-

BGDĐT ngày 07/3/2025 của  

Bộ Giáo dục và Đào tạo 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Điện Biên, ngày        tháng 3 năm 2025 

 

Kính gửi:   

 - Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các Trung tâm GDNN -GDTX cấp huyện; 

- Các đơn vị trực thuộc Sở GDĐT. 

 

Ngày 07/3/2025, Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Thông tư số 05/2025/TT-

BGDĐT quy định chế độ làm việc đối với giáo viên phổ thông, dự bị đại học, 

Thông tư có hiệu lực thì hành kể từ ngày 22/4/2025.  

Để đảm bảo thống nhất trong công tác quản lý và thực hiện chế độ làm việc 

đối với giáo viên phổ thông, Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị các Phòng Giáo dục 

và Đào tạo, các đơn vị trực thuộc Sở thực hiện một số nội dung sau: 

1. Quán triệt, triển khai Thông tư số 05/2025/TT-BGDĐT ngày 07/3/2025 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chế độ làm việc đối với giáo viên phổ thông, 

dự bị đại học đến toàn thể đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên thuộc thẩm quyền quản 

lý của đơn vị (có Thông tư kèm theo). 

2. Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, Giám đốc, Phó Giám đốc Trung tâm các 

cơ sở giáo dục phải thực hiện giảng dạy đảm bảo đủ số tiết định mức theo quy 

định tại Điều 8 Thông tư số 05/2025/TT-BGDĐT. Trưởng phòng Giáo dục và 

Đào tạo, Hiệu trưởng các trường Phổ thông, Giám đốc các Trung tâm có trách 

nhiệm chỉ đạo, triển khai thực hiện và kiểm tra việc thực hiện chế độ làm việc của 

CBQL, giáo viên thuộc thẩm quyền quản lý.  

3. Thủ trưởng các cơ sở giáo dục chủ động nghiên cứu, nắm bắt, triển khai 

và tổ chức thực hiện Thông tư phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị; việc bố 

trí giáo viên kiêm nhiệm và giáo viên thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn khác 

(dạy tiếng dân tộc, dạy liên trường, báo cáo viên, ôn thi cuối cấp, ôn thi TN 

THPT…) phải đảm bảo công khai, khoa học, hợp lý, công bằng, tuân thủ với định 

mức tiết dạy, phù hợp với thực tiễn đội ngũ hiện có và đúng quy định, tránh thừa 

giờ bất hợp lý; đảm bảo mỗi giáo viên kiêm nhiệm không quá 02 nhiệm vụ. 

4. Thực hiện nghiêm túc quy định về thời gian nghỉ hằng năm, nghỉ thai sản, 

nghỉ lễ tết … của nhà giáo theo đúng quy định tại Thông tư. 



Nhận được văn bản này, Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị Trưởng các phòng các 

Phòng Giáo dục và Đào tạo; Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở; Giám đốc các Trung 

tâm GDNN - GDTX cấp huyện nghiêm túc triển khai, thực hiện. Mọi vướng mắc trong 

quá trình triển khai thực hiện, các đơn vị  trực tiếp liên hệ về Sở Giáo dục và Đào tạo 

(qua Văn phòng) để được giải đáp./. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Lưu: VT, VP. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Hoàng Tuyết Ban 
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